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INFORME DE AVANCE DE META 
 
META DE PRODUCTO: EP3MP2 – -PLAN DEPARTAMENTAL PARA LA PREVENCIÓN Y 
ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL IMPLEMENTADO Y CON SEGUIMIENTO 
 
FECHA DE REPORTE: 30 de noviembre de  2022 
 
FUENTE DE LA INFORMACIÓN: Secretaría de Inclusión Social Poblacional - Dirección de 
Infancia y Juventud. 
 
AVANCE DE LA META: 3 (Corresponde a 1 plan interinstitucional e intersectorial en el 
2022 para la prevención y erradicación del trabajo infantil, implementado y con seguimiento) 
 
SOPORTES:  
Informe de las actividades realizadas con soportes fotográficos. 
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES: 
Las actividades desarrolladas se enmarcan en el Plan Departamental de Prevención y 
Erradicación del Trabajo Infantil vigencia 2022 y responden a un enfoque de PROMOCION 
DE DERECHOS.  
 
El trabajo interinstitucional e intersectorial ha sido el horizonte para estas acciones mediante 
la articulación con ICBF, Secretaría de Educación y Cultura Departamental, Instituciones 
Educativas de los municipios y entidades que integran el CIETI departamental. Las 
actividades desarrolladas y expuestas en este informe van desde mesas técnicas con ICBF 
y reuniones del CIETI, hasta capacitaciones en SIRITI e intervenciones pedagógicas con 
talleres en los municipios de Chaparral, Ataco, Rioblanco, Icononzo y Planadas mediante 
la estrategia: “El Tolima, mi lugar seguro”; y en Ibagué, con padres y/o cuidadores del 
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA).  
 
En correspondencia con lo anterior enseguida se exponen las actividades realizadas:  
 
1. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL 
2022 PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DEL  TRABAJO INFANTIL 

 
Los días 07 y 10 de octubre de 2022 se llevó a cabo reunión del Comité departamental de 
prevención y erradicación del trabajo infantil en el que las entidades presentaron los 
principales avances de las actividades previstas en los ejes de la Política Pública: i) 
Fortalecimiento de la arquitectura institucional, 2) Promoción de Derechos y Prevención de 
Vulneraciones, iii) Calidad y cobertura de las atenciones, iv) Seguimiento y evaluación. 
 
Como soporte se anexa acta de la reunión en la que se identifica el avance de actividades, 
tales como: 
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*Campaña “Estudiar, jugar y compartir en familia….El único trabajo de la niñez tolimense” 
* “Festival de la Niñez....El poder de la sonrisa nos Une", en el que participaron de las ofertas 
y servicios de recreación, cultura y tecnología 2.717 NNA de 19 municipios. 
*Elección de los 25 nuevos integrantes de la mesa departamental de participación de NNA 
*Implementación de la estrategia “Yo te cuido, tú me cuidas, nos cuidamos”, que ha 
impactado 230 niños y niñas de los municipios de Ibagué, Prado, Coyaima y Venadillo. 
*Realización de los juegos intercolegiados, Programas “Centro de desarrollo deportivo” y 
“Vive y transfórmate Tolima”, estrategia tour esperanza – “El poder de la sonrisa” ruta 2020 
– 2023, por parte de INDEPORTES. 
*Implementación de la campaña para prevenir e incentivar la denuncia del trabajo infantil 
por parte de los gremios económicos impulsada por la Secretaría de Desarrollo Económico 
*Conmemoración articulada del día internacional contra el trabajo infantil en los municipios 
de Ibagué y Flandes 
*Desarrollo de las diferentes estrategias transversales implementadas por el ICBF en los 
componentes de primera infancia, familia y grupo EMPI, a través de asistencia técnica a los 
municipios, atención a NNA y sus familias, jornadas de búsqueda activa y atenciones 
comunitarias, entre otras. 
* Fortalecimiento de los CIETIS, en: Temas de sensibilización en  prevención y erradicación 
del trabajo infantil  y orientación en la formulación de planes de acción, con cobertura en 
los  47 municipios del Departamento; construcción del diagnóstico de trabajo Infantil, 
socialización de conceptos y manejo de plataforma SIRITI. 
*Ejecución de la estrategia de acompañamiento en prevención del trabajo infantil a 26 
instituciones educativas de los municipios de Alvarado, Armero Guayabal, Carmen de 
Apicalá, Coello, Flandes, Purificación, Saldaña, San Luis, Ambalema, Falan, Guamo, 
Icononzo, Honda, Prado, Piedras y Suárez. 

                                                                
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entidades integrantes del CIETI Departamental 

 

2. IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA “EL TOLIMA, MI LUGAR SEGURO” 
EN LOS MUNICIPIOS DE CHAPARRAL, ICONONZO, ATACO, RIOBLANCO Y  
PLANADAS. 
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 El 25 de octubre de 2022 se dio lugar a la mesa técnica entre ICBF y Dirección de 
Infancia y Juventud para la presentación de la propuesta metodológica de 
intervención con docentes y psico-orientadores, así como con NNA y/o sus padres 
o cuidadores en los municipios priorizados según situación de reporte de casos de 
trabajo infantil, principalmente asociado a la producción cafetera e impactando 
también las sugerencias de la alerta temprana 016 y 05 de la Defensoría del Pueblo.  

 
Los municipios priorizados fueron: Chaparral (La Marina), Icononzo (ETCR La Fila), Ataco 
(Polecito), Rioblanco (Herrera) y Planadas (ETCR El oso y Gaitania), bajo la estrategia “El 
Tolima, Mi lugar seguro”.  

 
Con la priorización se convocó mediante circular N°0359  de SED a rectores y psico-
orientadores de IE, con el objetivo de desarrollar un taller de identificación de problemáticas 
que diera como resultado un ejercicio diagnóstico de la situación y además permitiera 
seleccionar una institución educativa focalizada para la intervención de la estrategia por 
municipio.  

 

 El 27 de octubre de 2022 en articulación con ICBF, se desarrolló una jornada de 
trabajo con 53 rectores y psico-orientadores de Chaparral, Ataco, Planadas y 
Rioblanco en el marco de la estrategia “el Tolima, mi lugar seguro” con epicentro en 
los municipios de Chaparral y Ataco. Con ellos, mediante árbol de problemas, se 
identificaron situaciones a las que están expuestos los estudiantes, entre las que se 
encuentran: consumo de SPA, trabajo infantil (asociado a la producción cafetera), 
embarazo adolescente, cutting, violencia sexual y presencia de grupos armados 
ilegales, ausencia de la institucionalidad judicial, municipal y departamental, por 
mencionar algunos.  
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 Taller Chaparral- IE Nuestra señora del Rosario  Taller Ataco- IE Martin Pomala 
 

 Luego de la actividad de árbol de problemas, el 30 de octubre de 2022 la mesa 
técnica de ICBF y Dirección de Infancia y Juventud, se permitió seleccionar a una 
Institución Educativa por municipio y a los dos ETCR del departamento, para 
desarrollar la estrategia “el Tolima, mi lugar seguro”.  Las temáticas a abordar en 
estas intervenciones de la estrategia tienen que ver con: prevención del trabajo 
infantil, prevención de violencias, prevención del consumo de SPA, activación de 
rutas y autocuidado. Las actividades, fechas, e instituciones educativas vinculadas 
se relacionan enseguida:  
 

 
Adicionalmente, en el marco de la estrategia “El Tolima, mi lugar seguro” se entregaron a 
120 NNA kits educativos y deportivos compuestos por un balón de baloncesto o de fútbol, 
un uniforme deportivo, una agenda, un lapicero retráctil, una tula y un juego de mesa - 
ajedrez. 
 

FECHA MUNICIPIO/VEREDA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA/ ETCR 

03 de noviembre de 2022 Gaitania- Planadas IE Antonio Nariño  

04 de noviembre de 2022 
 

Polecito- Ataco IE Jorge Eliecer Gaitán 

05 de noviembre de 2022 
 

Icononzo ETCR La Fila 

10 de noviembre de 2022 Rioblanco IE Agropecuaria San Rafael 

18 de noviembre de 2022 La Marina- Chaparral IE Simón Bolívar  

19 de noviembre de 2022 El Oso -Planadas ETCR El Oso 
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Entrega Kits educativos y deportivos entregados a niños, niñas y adolescentes 

 
La población impactada con las actividades anteriormente referenciadas fueron NNA y sus 
padres y/o cuidadores. Toda la población fue canalizada mediante las instituciones 
educativas y la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN), en el caso de los 
ETCR.  
 
En cuanto a los resultados de impacto en cifras, se relaciona la siguiente tabla de reporte: 
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De las anteriores cifras se puede inferir que:  

 El total de la población beneficiaria fueron 551 personas y se distribuye así:  317 
NNA;  234 padres y/o cuidadores y 53 rectores y psico-orientadores. 

 Pese a las dificultades en la vía y a las condiciones climatológicas el municipio que 
presentó mayor población de rectores y psico-orientadores fue Chaparral-
Rioblanco. 

 De los 234 adultos impactados, 53 fueron rectores y psico-orientadores y 181 
fueron padres, madres y/o cuidadores.  

 El municipio con mayor población de NNA y padres, madres y/o cuidadores  
impactados fue Ataco- Polecito.  
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GAITANIA- PLANADAS- IE ANTONIO NARIÑO 

 
EL OSO -PLANADAS- ETCR EL OSO  
 

POLECITO-ATACO- IE JORGE ELIECER GAITÁN 
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ICONONZO- ETCR LA FILA  

 
HERRERA- RIOBLANCO- IE AGROPECUARIA SAN RAFAEL 

 
LA MARINA-CHAPARRAL- IE SIMÓN BOLÍVAR 
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3. CONTINUIDAD DE LA ESTRATEGIA DE INFORMACIÓN CON PADRES Y 
CUIDADORES  

 
El 12 de octubre de 2022 se desarrolló un taller de proyecto de vida y prevención del trabajo 
infantil con 80 padres y/o cuidadores de adolescentes y jóvenes vinculados al SRPA en el 
salón Tolima 7 días. 

 

Jornada con padres y cuidadores de adolescentes y jóvenes del SRPA 

 
 
 
 

Luisa Fernanda Briñez Garcia    
Contratistas Secretaria de Inclusión Social Poblacional 

 
 
 
Guillermo Armando Navarro Vargas 
Contratistas Secretaria de Inclusión Social Poblacional 

 
 
 
 

Eduar Galindo Hómez 
Contratistas Secretaria de Inclusión Social Poblacional 

 

 
Nayareth Castaño Jiménez 
Directora Infancia y Juventud Secretaria de Inclusión Social Poblacional 


